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附件 1： 

 

苏州市高层次学术活动资助办法 

苏人才办〔2019〕8 号 

第一条  为深入实施创新驱动战略和人才优先发展战略，鼓

励社会力量积极参与高层次学术活动的引进、策划与组织，进一

步搭建苏州与国际前沿科学技术交流合作平台，努力为人才成长

提供良好的学术环境，全面优化苏州创新创业生态，根据省、市

“人才新政”精神，制定本办法。 

第二条  高层次学术活动是指由知名科研机构、学术组织、

高等院校、行业协会等非政府机构在苏州举办的，聚焦我市重点

领域、重大工程、重要科技攻关项目，旨在展示最新学术成果、

发布专业发展趋势、解决关键技术问题、促成产学研合作的高端

专业学术会议和其他学术交流活动。 

第三条  本办法在苏州市委人才工作领导小组办公室（以下

简称市委人才办）牵头指导下，由苏州市科学技术协会（以下简

称市科协）具体组织实施。 

第四条  申报高层次学术活动资助，应遵循以下原则： 

（一）高端引领。重点支持久负盛名且获国内外学术界、产

业界公认的权威活动，持续吸引包括诺贝尔奖获得者在内的国内

外顶尖专家、学者、企业家等来苏，进一步打造国际化学术交流
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平台。 

（二）服务发展。围绕推进我市经济社会高质量发展，聚焦

新技术、新产业、新业态、新模式和产业转型升级，开展学术交

流活动，链接前沿科学技术，服务地方经济发展。 

（三）注重实效。创新学术活动形式，提升学术交流质量，

形成学术活动品牌，提高参与者满意度，同步发挥学术交流活动

的引才聚智效应，营造良好的学术氛围。 

第五条  申报主体一般应为具有独立法人资格，参与高层次

学术活动主办、承办或协办的在苏单位。 

第六条  高层次学术活动的资助范围和基本条件如下： 

（一）高端专业学术会议。瞄准世界前沿科学、关键核心技

术、前瞻性基础研究和引领性原始创新，围绕新一轮科技革命和

产业变革方向，聚焦国家战略性新兴产业和我市重点培育发展的

先导产业领域，列入《中国科协重要学术会议指南》或具有相当

水平，代表该领域国际一流或国内最高水平。会议规模一般不少

于 150 人，其中该领域国际一流专家应不少于与会专家总数的十

分之一。 

（二）其他学术交流活动。围绕我市重点发展的某一特色产

业或学科领域，以促成学术成果交流、创新技术展示、人才项目

集聚、政产学研对接、科技成果转化为活动目的。活动规模一般

不少于 50 人，其中该领域国内权威学者、产业专家应不少于与会

专家总数的十分之一。 
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第七条  对符合下列条件之一的高层次学术活动，予以优先

支持： 

（一）将苏州作为永久性会址的； 

（二）由顶尖人才（团队）等发起并参与主办或承办的； 

（三）由在苏高成长性创新型企业、专精特新“小巨人”企

业、市级以上领军人才企业参与主办或承办的； 

（四）采用“会、展、商、赛”相结合的多元办会模式的； 

（五）在活动期间向我市相关科技工作者开放的。 

第八条  高层次学术活动原则上实行申报评审制，以“后资助”

形式对优秀项目进行奖补。高端专业学术会议最高给予 100 万元资

助，其他学术交流活动最高给予 20 万元资助。资助经费于下一年

度按协议拨付，一般不超过活动实际决算费用的 50%。特别重大

专业学术会议可采用“一事一议”形式确定资助方式和资助金额。 

第九条  申报工作一般每年集中开展一次，具体流程如下： 

（一）申报受理。通知下发后，申报单位于规定时间内提出

申请，并提交相关材料。 

（二）初步审查。市科协对申报项目进行资格审查、初步筛

选，经商市人才办，确定预立项项目范围。 

（三）综合评审。市科协组织专家开展绩效评审，提出择优

奖补建议方案，提交市人才办主任会议审定。 

（四）公示发文。拟资助名单视情在一定范围内公示；公示

无异议的，按程序发文确认。公示有异议的，由市科协进行核查
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并提出处理意见。 

第十条  同一单位同一年度内申报项目一般不超过 2 个，不

得重复享受、多头申报、骗取资助。对弄虚作假的单位或组织，

纳入失信联合惩戒系统，追缴相应资助经费，并取消其申报各类

人才政策的资格。涉嫌违法违纪的，依法依纪追究责任。 

第十一条  本办法所涉资金由市人才开发资金列支，并严格

遵守《苏州市市级人才开发资金管理办法》有关规定。被资助单

位应本着节俭办会的原则，合理使用资助经费。 

第十二条  本办法自发布之日起施行，由市委人才办会同市

科协负责解释。以往政策文件与本办法规定不一致的，按本办法

执行。 


